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TUKUMA NOVADA DOME
                      IZGLĪTĪBAS, KULTŪRAS UN SPORTA KOMITEJA



SĒDES DARBA KĀRTĪBA
Tukumā
2015.gada 11.novembrī
plkst.15:30.


1. Par Rožu svētkiem Tukumā 2016.gadā.
	ZIŅO: I.Smirnova
	Uzaicināta: Liene Bēniņa

2. Par saistošo noteikumu „Par grozījumiem Tukuma novada Domes 26.02.2015. saistošajos noteikumos Nr.5 „Kārtība, kādā Tukuma novada pašvaldība īsteno pirmsskola izglītības nodrošināšanas funkciju”” apstiprināšanu.
	ZIŅO: N.Rečs

3. Par grozījumu Tukuma novada Domes 2013.gada 28.marta noteikumos Nr.5 „Par Tukuma novada Domes stipendijas piešķiršanu jauniešiem studijām augstskolā”.
	ZIŅO: N.Rečs

4. Par grozījumiem Tukuma 2.pamatskolas nolikumā.
	ZIŅO: N.Rečs

5. Par pilnvarojumu Tukuma novada Izglītības pārvaldei.
	ZIŅO: R.Skudra

6. Par Tukuma novada Izglītības pārvaldes bibliotēkas likvidēšanu.
	ZIŅO: N.Rečs

7. Par galvojumu studiju kredītam. (Nav publicējams)
	ZIŅO: N.Rečs

8. Par naudas līdzekļiem.
	ZIŅO: I.Smirnova
	Uzaicināts: Dzirciema ev.lut. draudzes priekšnieks

9. Par Tukuma novada nevalstisko organizāciju un to biedru apbalvošanu ar naudas balvu.
	ZIŅO: I.Smirnova



Komitejas priekšsēdētāja							L.Reimate 				

1.§.

Par Rožu svētkiem Tukumā 2016.gadā


Iesniegt izskatīšanai Domei šādu lēmuma projektu:


1. Organizēt kārtējos Rožu svētkus Tukumā 2016.gada 15.-17.jūlijā.

2. Pieņemt zināšanai sagatavoto Rožu svētku Tukumā izdevumu tāmes projektu par summu 86 489,75 euro (pielikumā) un svētku galīgo tāmi apstiprināt 2016.gada pašvaldības budžeta sadaļā „kultūras pasākumi” (k.08.290), par konkrēto finansējumu lemjot kontekstā ar kopējo šīs budžeta sadaļas izdevumu tāmes projektu.

3. Izveidot Rožu svētku Tukumā vadības grupu šādā sastāvā:
3.1. Liene Bēniņa – Rožu svētku Tukumā 2016 režisore;
3.2. Dace Lebeda – Domes deputāte, Tukuma pilsētas Kultūras nama direktore;
3.3. Inese Smirnova – Tukuma novada Domes Kultūras, sporta un sabiedrisko attiecību nodaļas vadītāja, svētku darba grupas vadītāja;
3.4. Ingrīda Smuškova – Tukuma Tūrisma un informācijas centra vadītāja;
3.5. Dace Liepiņa-Zusāne – Tukuma novada Domes kultūras metodiķe;
3.6. Juris Kožeurovs – Tukuma novada Domes sporta metodiķis.















Nosūtīt
1. Kult nod
1. Kult namam

________________________________
Sagatavoja I.Smirnova


									Pielikums
									Tukuma novada Domes ..11.2015.
									lēmumam (prot.Nr...,..§.)

Rožu svētki Tukumā 2016.gada 15.-17.jūlijs
Svētku koptāmes projekts

	Nr. 
	PASĀKUMI
	 euro

	1.
	Floristi no 11.- 17.07
	 

	1.1.
	20 floristu uzņemšana, ēdināšana, naktsmītnes
	1848,6

	1.2.
	Autoratlīdzība skiču autorēm, 3 autorlīgumi
	1500

	1.3.
	Materiāli floristiem, vainagam, lieldarbam, mazajiem darbiem, balkoniem
	3606,15

	1.4.
	Naudas balvas konkursa “Rožu balkons” uzvarētājiem 
	300

	1.5.
	Izdevumi akcijai “Uzdāvini rožu stādu”  
	70

	1.6.
	Sadarbības projekts ar Japānas vēstniecību "Austrumu roze" (līdzfinansējums)
	1000

	 
	Kopā
	8324,75

	2.
	Mākslinieciskās aktivitātes
	 

	2.1.
	Tehniskais nodrošinājums - apskaņošana, skatuve, jumtiņš u.c. (Talsu 4, Brīvības laukums)
	7381

	2.2.
	Tehniskais nodrošinājums - apskaņošana (Bērnu pilsētiņa)
	847

	2.3.
	Programma bērniem dienas garumā (lielās maskas, burbuļi, klauni)
	2000

	2.4.
	Pasākuma, skatuves noformējums (5 arkas)
	250

	2.5.
	Autoratlīdzība AKKA/LAA un Laipa
	2000

	2.6.
	Prezentācija māksliniekiem 
	435

	2.7.
	Koncertprogrammas Brīvības laukumā 16.07. (no plkst.10:00  līdz 02:00)
	5966,5

	2.8.
	Pasākumu vadītāji (3 dienas, divas skatuves)
	700

	2.9.
	Medicīna
	600

	2.10.
	Vainaga, aparatūras, skatuves, mākslinieku apsardze
	600

	2.11.
	Dažādu žanru senioru kolektīvu 5. Sadancošanās un sadziedāšanās svētkiem „SAPNIS PAR  ROZI” 
	1780

	2.12.
	Tukuma Muzeja izstādes atklāšana „Pils tornī” un aktivitātes
	1000

	2.13.
	Mākslinieki Talsu ielā 4 16.07. (Grupa „Galaktika”, grupa „ElektroFolk”, N.Jakušonoks ar grupu) 
	6975

	2.14.
	Gongu meditācija 17.07. Tukuma Kultūras namā 
	181,5

	2.15.
	Mākslinieku un literātu „Citādu sajūtu labirints” 16. un 17.07.
	3000

	2.16.
	Rožu svētki „Rozītēs”
	2989

	2.17.
	Rožu kāzas Pūrē
	1200

	2.18.
	Mākslinieku ieliņa (Harmonijas iela)
	1810

	2.19.
	Bermudu divstūris
	2500

	 
	Kopā
	42215

	3.
	Reklāma u.c. izdevumi
	 

	3.1.
	Baneri 2 skatuvēm, inform. plāksnes 10 balkoniem (ainavu arhitektiem )
	3000

	3.2.
	Reklāma
	3500

	3.3.
	Delegāciju uzņemšana (budžets pie sadraudzības pasākumiem)
	 

	3.4.
	Komunālie jautājumi (tualetes, meijas, tribīnes u.c., pie komunālā)
	 

	3.5.
	Neparedzēti izdevumi
	500

	 
	Kopā
	7000

	4.
	Sporta pasākumi un citi projekti
	 

	4.1.
	Tukuma Rožu kauss - motosporta sacensības Melnezera trasē 16.jūlijā
	2680

	4.2.
	Pacelšanās gaisa balonā (3 h 16.07. vakarā) Ar atsaiti. Tirgus laukums.
	1800

	4.3.
	Trakais nobrauciens „Rožu vāģis” - Hokeja klubs „Tukums” vai TLH?
	2220

	4.4.
	Rožu bērnības svētki Pūrē
	300

	4.5.
	Vingrotāji un body bilderi
	800

	4.6.
	Neparedzēti izdevumi
	500

	4.7.
	Orientēšanās ģimenei
	500

	4.8.
	Vizināšanās zirga pajūgā
	100

	4.9.
	Aviošovs
	12 000

	4.10.
	Tērpi Rožu kungiem un dāmām 20 pers.
	1 400

	4.11.
	Krāsainās strūklakas
	6 050

	4.12.
	Svētku noslēguma koncerts Tukuma evaņģēliski luteriskās draudzes baznīcā 
	600

	4.13.
	Mūzikas festivāls Durbē (līdzfinansējums???)
	0

	 
	Kopā
	28 950

	 
	 
	 

	 
	PAVISAM KOPĀ euro
	86 489,75







Projekts
2.§.


Par saistošo noteikumu „Par grozījumiem
Tukuma novada Domes 26.02.2015. saistošajos
noteikumos Nr.5 „Kārtība, kādā Tukuma
novada pašvaldība īsteno pirmsskolas izglītības
nodrošināšanas funkciju”” apstiprināšanu


Iesniegt izskatīšanai Domei šādu lēmuma projektu:


1. Apstiprināt saistošos noteikumus Nr… „Par grozījumiem Tukuma novada Domes 26.02.2015. saistošajos noteikumos Nr.5 „Kārtība, kādā Tukuma novada pašvaldība īsteno pirmsskolas izglītības nodrošināšanas funkciju”” (pievienoti).

2. Saistošos noteikumus Nr... „Par grozījumiem Tukuma novada Domes 26.02.2015. saistošajos noteikumos Nr.5 „Kārtība, kādā Tukuma novada pašvaldība īsteno pirmsskolas izglītības nodrošināšanas funkciju”” triju darba dienu laikā pēc to parakstīšanas nosūtīt atzinuma sniegšanai Vides aizsardzības un reģionālās attīstības ministrijai elektroniskā veidā parakstītu ar drošu elektronisko parakstu, kas satur laika zīmogu.

3. Noteikt, ka saistošie noteikumi Nr… „Par grozījumiem Tukuma novada Domes 26.02.2015. saistošajos noteikumos Nr.5 „Kārtība, kādā Tukuma novada pašvaldība īsteno pirmsskolas izglītības nodrošināšanas funkciju”” stājas spēkā 2016.gada 1.februārī.

4. Saistošos noteikumus Nr... „Par grozījumiem Tukuma novada Domes 26.02.2015. saistošajos noteikumos Nr.5 „Kārtība, kādā Tukuma novada pašvaldība īsteno pirmsskolas izglītības nodrošināšanas funkciju”” :
4.1. publicēt Tukuma novada Domes bezmaksas informatīvajā izdevumā „Tukuma Laiks”;
4.2. publicēt pašvaldības tīmekļa vietnē www.tukums.lv;
4.3. izvietot pieejamā vietā Domes ēkā un pagastu pārvaldēs.

	






Nosūtīt: 
- VARAM (el.)
- Izglītības pārvaldei 
-Administratīvā nod.
____________________________
Sagatavoja Izglītības pārvalde ( K.Logina), saskaņots ar vadītāju N.Reču
 


PIELIKUMS
								Tukuma novada Domes 26.11.2015.
								lēmumam (prot.Nr...., ......§.)


Saistošo noteikumu Par grozījumiem Tukuma novada Domes 26.02.2015. saistošajos
noteikumos Nr.5 „Kārtība, kādā Tukuma novada pašvaldība īsteno pirmsskolas izglītības
nodrošināšanas funkciju”” paskaidrojuma raksts


	Paskaidrojuma raksta sadaļas
	Norādāmā informācija

	1. Īss projekta satura izklāsts
	Saistošie noteikumi precizē vietu piešķiršanas kārtību Tukuma novada pašvaldības pirmsskolas izglītības iestādēs un iestādēs, kas īsteno pirmsskolas izglītības programmu, nosakot procentuālo apjomu ārpus kārtas uzņemšanas gadījumā un papildinot nosacījumus par reģistrācijas pieteikumu izņemšanu no rindas. Saistošajos noteikumos ir mainīta kārtība par pirmsskolas izglītības iestādes un iestādes, kas īsteno pirmsskolas izglītības programmu maiņu, ja to vēlas vecāks.

	2. Projekta nepieciešamības pamatojums
	Izmaiņas saistošajos noteikumos nepieciešamas, lai pašvaldība normatīvajos aktos noteiktās pirmsskolas izglītības nodrošināšanas funkcijas ietvaros optimāli nodrošinātu iespēju  bērnam, kura dzīvesvieta deklarēta pašvaldības administratīvajā teritorijā, no pusotra gada vecuma uzsākt pirmsskolas izglītības programmas apguvi 

	3. Informācija par plānotā projekta ietekmi uz pašvaldības budžetu
	Neietekmēs

	4. Informācija par plānotā projekta ietekmi uz uzņēmējdarbības vidi pašvaldības teritorijā
	Neietekmēs

	5. Informācija par administratīvajām procedūrām
	Neietekmēs

	6. Informācija par konsultācijām ar privātpersonām
	Konsultācijas nav notikušas.



  












								
APSTIPRINĀTI	
ar Tukuma novada Domes 26.11.2015.
lēmumu (prot.Nr.__, __.§.)

SAISTOŠIE NOTEIKUMI
Tukumā

2015.gada.26.novembrī								  Nr..........
(prot.Nr....., ......§.)

Par grozījumiem Tukuma novada Domes
26.02.2015. saistošajos noteikumos Nr.5 
„Kārtība, kādā Tukuma novada pašvaldība
īsteno pirmsskolas izglītības nodrošināšanas funkciju”
Izdoti saskaņā ar likuma „Par pašvaldībām” 43.panta trešo daļu un Vispārējās izglītības likuma 26.panta pirmo daļu


1. Izdarīt Tukuma novada Domes 26.02.2015. saistošajos noteikumos Nr.5 „Kārtība, kādā Tukuma novada pašvaldība īsteno pirmsskolas izglītības nodrošināšanas funkciju” (turpmāk – noteikumi) šādus grozījumus:

1.1. papildināt noteikumu 2.punktu aiz vārda “novada” ar vārdiem “pašvaldības dibinātās”;

1.2. papildināt noteikumus ar 6.1 punktu šādā redakcijā:
„6.1 Tukuma novada Dome līdz kārtējā gada 1.maijam nosaka maksimālo katrā Iestādes pirmsskolas izglītības grupā uzņemamo bērnu skaitu un vecumu.”;

1.3. papildināt noteikumus ar 23.1 punktu šādā redakcijā:
„23.1 Komisija ir tiesīga ārpus kārtas piešķirt ne vairāk kā piecdesmit procentus no attiecīgās komisijas sēdē piešķiramo vietu skaita.”;

1.4. papildināt noteikumus ar 24.1 punktu šādā redakcijā:
„24.1 Ja bērns ar speciālajām vajadzībām uzņemts Tukuma pirmsskolas izglītības iestādē „Taurenītis”, ko apliecina ieraksts Valsts izglītības informācijas sistēmā, reģistrācijas pieteikums no rindas tiek izņemts.”;

1.5. papildināt noteikumu 31.punktu aiz pirmā teikuma ar tekstu: „Vecākam ir tiesības divas reizes atteikties no Komisijas lēmumā norādītās Iestādes. Trešo reizi piešķirot bērnam vietu Iestādē, reģistrācijas pieteikums no rindas tiek izņemts.”; 

1.6. izteikt noteikumu 33.punktu šādā redakcijā:
„33. Vecākam ir tiesības atteikties no bērnam piešķirtās vietas Iestādē, ja bērns apmeklē privāto izglītības iestādi. Vecāks Komisijas lēmumā norādītajā termiņā rakstiski informē Izglītības pārvaldes darbinieku par atteikumu apmeklēt Iestādi. Pēc informācijas saņemšanas reģistrācijas pieteikums no rindas tiek izņemts.”;

1.7. izteikt noteikumu 35.punktu šādā redakcijā:
„35. Ja bērns ir uzņemts Iestādē, bet vecāks vēlas Iestādi mainīt, tad vecāks iesniedz iesniegumu Izglītības pārvaldes darbiniekam, norādot Iestādi, kuru bērns apmeklē, vēlamo Iestādi un Iestādes maiņas pamatojumu. Lēmumu par Iestādes maiņu pieņem Komisija, pamatojoties uz divpusēji saņemtiem iesniegumiem par Iestādes maiņu.”;

1.8. papildināt noteikumus ar 46.punktu šādā redakcijā:
„46. Vecāks, kura bērns līdz 2015.gada 31.decembrim apmeklē privāto pirmsskolas izglītības iestādi, līdz 2016.gada 30.aprīlim rakstiski informē Izglītības pārvaldes darbinieku par bērna reģistrācijas pieteikuma saglabāšanu rindā vai izņemšanu no rindas.”; 

1.9. papildināt noteikumus ar 47.punktu šādā redakcijā:
„47. Iestādes vadītājs līdz 2016.gada 29.februārim Izglītības pārvaldes darbiniekam iesniedz līdz 2015.gada 31.decembrim saņemtos iesniegumus par Iestādes maiņu.”.

2. grozījumi noteikumos stājas spēkā 2016.gada 1.februārī.




Noteikumi, kurus groza
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APSTIPRINĀTI
									ar Tukuma novada Domes 26.02.2015.
lēmumu (prot.Nr.2, 2.§.)

Ar grozījumiem, kas izdarīti ar
Tukuma novada Domes ..11.2015.
lēmumu (prot.Nr..,..§.)


SAISTOŠIE NOTEIKUMI
Tukumā 
2015.gada 26.februārī									 Nr.5												(prot. Nr.2, 2.§.)

Kārtība, kādā Tukuma novada pašvaldība
īsteno pirmsskolas izglītības nodrošināšanas
funkciju
Izdoti saskaņā ar likuma „Par pašvaldībām” 43.panta trešo daļu un Vispārējās izglītības likuma 26.panta pirmo daļu


I. Vispārīgie jautājumi

1. Saistošajos noteikumos (turpmāk – Noteikumi) lietotie termini:
1.1. daudzbērnu ģimene - ģimene, kuras aprūpē vienā mājsaimniecībā ir trīs vai vairāki bērni, tai skaitā audžuģimenē ievietoti un aizbildnībā esoši bērni. Par aprūpē esošiem uzskatāmi arī pilngadību sasnieguši bērni, kamēr viņi turpina vispārējās, profesionālās vai speciālās izglītības iegūšanu, bet ne ilgāk kā līdz 20 gadu vecuma sasniegšanai;
1.2. jaunais speciālists – darbinieks, kurš ieguvis augstāko izglītību, kas nepieciešama konkrētā darba veikšanai un kurš uzsācis darbu ne ātrāk kā divus gadus pirms bērna reģistrācijas rindā vai periodā, kad bērns reģistrēts rindā.

2. Noteikumi nosaka pirmsskolas vecuma bērnu (turpmāk – bērns) reģistrācijas, vietas piešķiršanas un atskaitīšanas kārtību Tukuma novada pašvaldības dibinātās pirmsskolas izglītības iestādēs un iestādēs, kas īsteno pirmsskolas izglītības programmas (turpmāk – Iestāde).
Ar grozījumiem, kas izdarīti ar Tukuma novada Domes 26.11.2015. lēmumu (prot.Nr..,..§.)
3. Pirmsskolas izglītības programmu (turpmāk – programma) apgūst bērni no pusotra gada vecuma līdz pamatizglītības ieguves uzsākšanai, saskaņā ar Iestādes nolikumā norādīto izglītības uzsākšanas vecumu. 

4. Atkarībā no bērna veselības stāvokļa un psiholoģiskās sagatavotības programmas apguves laiku var pagarināt vai saīsināt par vienu gadu, pamatojoties uz vecāku vai bērna likumīgā pārstāvja (turpmāk – vecāks) iesniegumu un ģimenes ārsta vai psihologa atzinumu, vai Tukuma novada pedagoģiski medicīniskās komisijas atzinumu, ja bērns apgūst speciālo programmu. 

5. Bērnu ar speciālajām vajadzībām reģistrācijas un uzņemšanas kārtību Tukuma pirmsskolas izglītības iestādē „Taurenītis” nosaka Tukuma novada Izglītības pārvalde (turpmāk – Izglītības pārvalde), atbilstoši Ministru kabineta noteikumu prasībām.

6. Pašvaldība programmas apguvi nodrošina atbilstoši apstiprinātajam pašvaldības budžetam.

6.1 Tukuma novada Dome līdz kārtējā gada 1.maijam nosaka maksimālo katrā Iestādes pirmsskolas izglītības grupā uzņemamo bērnu skaitu un vecumu.
Ar grozījumiem, kas izdarīti ar Tukuma novada Domes 26.11.2015. lēmumu (prot.Nr..,..§.)

II. Pieteikumu reģistrācijas kārtība rindā

7. Bērnu reģistrācija notiek Izglītības pārvaldē no bērna dzimšanas brīža līdz septiņu gadu vecumam visu kalendāro gadu. 
8. Piesakot bērnu reģistrācijai rindā, vecāks uzrāda:
8.1. bērna dzimšanas apliecību vai dokumentu, kurā norādīts bērna personas kods; 
8.2. vecāka personu apliecinošu dokumentu;
8.3. aizbildnis – bāriņtiesas lēmumu, kas apliecina aizbildnības nodibināšanas faktu;
8.4. invalīda apliecību, ja viens no vecākiem ir persona ar invaliditāti vai ģimenē ir bērns ar invaliditāti;
8.5. dienesta apliecību, ja viens no vecākiem ir robežsargs vai profesionālā dienesta karavīrs.

9. Piesakot bērnu ārpuskārtas uzņemšanai Iestādē vecāks iesniedz: 
9.1. izziņu no darba devēja, ja viens no vecākiem ir Iestādes darbinieks, Noteikumu 23.2.5.apakšpunktā minētajā gadījumā;
9.2. darba devēja apliecinājumu/ieteikumu par jauno speciālistu, norādot darba tiesisko attiecību uzsākšanas laiku, ieņemamo amatu, specialitāti atbilstoši Profesiju klasifikatoram, Noteikumu 23.2.6.apakšpunktā minētajā gadījumā.

10. Reģistrējot bērnu rindā, vecāks norāda vēlamo Iestādi vai vairākas Iestādes un vēlamo programmas apguves uzsākšanas laiku.

11. Programmas apguvi bērnam nodrošina tikai vienā Iestādē. Vecākiem ir tiesības izvēlēties citu Iestādi programmas apguvei, ja izvēlētajā Iestādē ir brīva vieta.

12. Reģistrācijas pieteikuma formu vecāku klātbūtnē, saskaņā ar vecāka sniegto informāciju, aizpilda Izglītības pārvaldes vadītāja norīkots darbinieks (turpmāk – darbinieks). Pieteikumā ierakstītās informācijas atbilstību vecāks pārbauda un apstiprina ar savu parakstu.

13. Bērnu reģistrē: 
13.1. pirmās pakāpes rindā – ja bērna un vecāka dzīvesvieta ir deklarēta Tukuma novada administratīvajā teritorijā;
13.2. otrās pakāpes rindā – ja bērna un vecāka dzīvesvieta deklarēta ārpus Tukuma novada administratīvās teritorijas. 

14. Pieteikumi rindā tiek reģistrēti iesniegšanas kārtībā, ņemot vērā pieteikuma iesniegšanas datumu.

15. Bērnam, kurš reģistrēts otrās pakāpes rindā, piešķir vietu Iestādē, ja ir brīvas vietas pēc pirmajā pakāpē iekļauto bērnu nodrošināšanas ar vietu pirmsskolas grupās.

16. Otrās pakāpes rindā reģistrētu bērnu pēc vecāka rakstiska ierosinājuma var reģistrēt pirmās pakāpes rindā, ja bērna un vecāka dzīvesvieta tiek deklarēta Tukuma novada administratīvajā teritorijā. Bērns tiek reģistrēts pirmās pakāpes rindā pēc ierosinājuma saņemšanas.

17. Ja vecāka dzīvesvieta reģistrēta Tukuma novada pagasta teritorijā un pamatotu iemeslu dēļ viņš nevar ierasties Izglītības pārvaldē, pieteikumu aizpilda Iestādes vadītājs konkrētajā pagastā. Pieteikumu Iestādes vadītājs nekavējoties, bet ne vēlāk kā līdz darba dienas beigām, pārsūta Izglītības pārvaldei. Darbinieks reģistrē pieteikumu un piešķir rindas kārtas numuru attiecīgajā pakāpē. Vecāka parakstīta pieteikuma oriģinālu Iestādes vadītājs desmit dienu laikā iesniedz Izglītības pārvaldei. 

18. Izglītības pārvalde piecu darba dienu laikā sagatavo un izsniedz vecākiem izziņu par pieteikuma reģistrāciju bērna uzņemšanai rindā, kurā norādīts bērna vārds, uzvārds, personas kods, vēlamā Iestāde, uz kuru pieteikts bērns, bērna identifikācijas kods un vecāku pienākumi.

19. Par pieteikumā iekļauto ziņu izmaiņām vecāks 30 dienu laikā rakstiski informē Izglītības pārvaldes darbinieku.

20. Izglītības pārvalde nodrošina bērnu reģistrētās rindas publisko pieejamību Tukuma novada pašvaldības tīmekļa vietnē www.tukums.lv „Izglītība” un Tukuma novada Izglītības pārvaldes tīmekļa vietnē www.tip.edu.lv „Pirmsskolas izglītība”. Informācijā norādīts:
20.1. bērna rindas kārtas numurs;
20.2. bērna identifikācijas kods;
20.3. pieteikuma iesniegšanas datums;
20.4. papildus informācija:
20.4.1. par uzņemšanu Iestādē ārpus rindas;
20.4.2. par programmas apguvi privātajā pirmsskolas izglītības iestādē vai Iestādē ārpus Tukuma pilsētas administratīvās teritorijas.

III. Vietas piešķiršanas kārtība Iestādē

21. Bērnam vietu Iestādē piešķir Izglītības pārvaldes vadītāja apstiprināta komisija (turpmāk – Komisija), kuras sastāvu un izveides kārtību apstiprina Izglītības pārvaldes vadītājs.

22. Piešķirot bērnam vietu Iestādē, tiek ņemts vērā bērna rindas kārtas numurs, ievērojot šādu secību:
22.1. pirmās pakāpes rindā reģistrētie bērni;
22.2. otrās pakāpes rindā reģistrētie bērni, ja grupā ir brīvas vietas. 

23. Komisija ir tiesīga ārpus kārtas piešķirt vietu: 
23.1. rindā reģistrēta robežsarga vai profesionālā dienesta karavīra bērnam;
23.2. pirmās pakāpes rindā reģistrētam:
23.2.1. bez vecāku gādības palikušu bērnam;
23.2.2. bērnam no daudzbērnu ģimenes;
23.2.3. obligāto izglītības vecumu sasniegušo bērnam;
23.2.4. bērnam, kuram viens no vecākiem ir persona ar invaliditāti vai ģimenē ir bērns ar invaliditāti;
23.2.5. bērnam, kuram viens no vecākiem ir Iestādes darbinieks (bērnu uzņem uz vecāka darba tiesisko attiecību laiku Iestādē); 
23.2.6. bērnam, kuram viens no vecākiem ir jaunais speciālists Tukuma novada administratīvajā teritorijā;

	23.1 Komisija ir tiesīga ārpus kārtas piešķirt ne vairāk kā piecdesmit procentus no attiecīgās komisijas sēdē piešķiramo vietu skaita.
Ar grozījumiem, kas izdarīti ar Tukuma novada Domes 26.11.2015. lēmumu (prot.Nr..,..§.)

24. Piešķirot bērnam vietu Iestādē, reģistrācijas pieteikums no rindas tiek izņemts. 

	24.1 Ja bērns ar speciālajām vajadzībām uzņemts Tukuma pirmsskolas izglītības iestādē „Taurenītis”, ko apliecina ieraksts Valsts izglītības informācijas sistēmā, reģistrācijas pieteikums no rindas tiek izņemts.
Ar grozījumiem, kas izdarīti ar Tukuma novada Domes 26.11.2015. lēmumu (prot.Nr..,..§.)

25. Reģistrācijas pieteikumu rindā saglabā, ja vecāks kā vēlamo Iestādi norādījis kādu no Tukuma pilsētas teritorijā esošajām Iestādēm, bet bērnam piešķirta vieta Iestādē, kas atrodas ārpus Tukuma pilsētas teritorijas. 

26. Komisija ir tiesīga bērnu reģistrēt otrās pakāpes rindā, ja, lemjot par vietas piešķiršanu Iestādē, konstatē, ka bērna un vecāka dzīvesvieta deklarēta ārpus Tukuma novada administratīvās teritorijas, par to rakstiski informējot vecāku.

27. Komisija ir tiesīga pieteikumu iesniegšanas secībā vecākiem piedāvāt vietu Iestādē, kas nav norādīta pieteikumā.

28. Par Komisijas sēdē pieņemto lēmumu komisijas vadītājs 5 (piecu) darba dienu laikā informē (telefoniski, elektroniski vai rakstiski, atbilstoši pieteikumā norādītajai informācijai) bērna vecāku.

29. Vecāks Komisijas lēmumā norādītajā termiņā piesaka bērnu Iestādē, iesniedzot Iestādes vadītājai normatīvajos aktos noteiktos dokumentus.

30. Iestādē bērnu uzņem ar atbilstošu Iestādes vadītāja rīkojumu. Vecāks un Iestāde noslēdz līgumu par pirmsskolas programmas apguvi.

31. Ja vecāks nevēlas, ka bērns apmeklē Komisijas lēmumā norādīto Iestādi, vecākiem ir tiesības Komisijas lēmumā norādītajā termiņā, rakstiski informējot Izglītības pārvaldes darbinieku, atjaunot bērna reģistrācijas pieteikumu rindā ar sākotnējo reģistrācijas datumu. Vecākam ir tiesības divas reizes atteikties no Komisijas lēmumā norādītās Iestādes. Trešo reizi piešķirot bērnam vietu Iestādē, reģistrācijas pieteikums no rindas tiek izņemts. 
Ar grozījumiem, kas izdarīti ar Tukuma novada Domes 26.11.2015. lēmumu (prot.Nr..,..§.)

32. Ja vecāks nav ievērojis Noteikumu 29. un 31.punktā minēto, viņam ir tiesības bērna reģistrācijas pieteikumu rindā iesniegt atkārtoti ar jaunu reģistrācijas datumu.

33. Vecākam ir tiesības atteikties no bērnam piešķirtās vietas Iestādē, ja bērns apmeklē privāto izglītības iestādi. Vecāks Komisijas lēmumā norādītajā termiņā rakstiski informē Izglītības pārvaldes darbinieku Bērna reģistrācijas pieteikums rindā tiek atjaunots ar sākotnējo reģistrācijas datumu. 

33. Vecākam ir tiesības atteikties no bērnam piešķirtās vietas Iestādē, ja bērns apmeklē privāto izglītības iestādi. Vecāks Komisijas lēmumā norādītajā termiņā rakstiski informē Izglītības pārvaldes darbinieku par atteikumu apmeklēt Iestādi. Pēc informācijas saņemšanas reģistrācijas pieteikums no rindas tiek izņemts.
Ar grozījumiem, kas izdarīti ar Tukuma novada Domes 26.11.2015. lēmumu (prot.Nr..,..§.)

34. Uz brīvajām vietām Iestādē bērni rindas kārtībā var tikt uzņemti visa gada laikā. Obligāto izglītības vecumu sasniegušajiem bērniem gada laikā vietas Iestādē tiek piešķirtas nekavējoties. 

35. Ja bērns Iestādē uzņemts, bet vecāki vēlas Iestādi mainīt, vecāki iesniedz iesniegumus abu Iestāžu vadītājiem.

35. Ja bērns ir uzņemts Iestādē, bet vecāks vēlas Iestādi mainīt, tad vecāks iesniedz iesniegumu Izglītības pārvaldes darbiniekam, norādot Iestādi, kuru bērns apmeklē, vēlamo Iestādi un Iestādes maiņas pamatojumu. Lēmumu par Iestādes maiņu pieņem Komisija, pamatojoties uz divpusēji saņemtiem iesniegumiem par Iestādes maiņu.
Ar grozījumiem, kas izdarīti ar Tukuma novada Domes 26.11.2015. lēmumu (prot.Nr..,..§.)

36. Ja Iestādē atbrīvojas vieta, Iestādes vadītājs nekavējoties informē darbinieku.

37. Reģistrācijas pieteikuma un līguma par programmas apguvi paraugformas apstiprina Izglītības pārvaldes vadītājs.

IV. Bērna atskaitīšana no Iestādes

38.  Iestādes vadītājam ir pienākums atskaitīt bērnu (izņemot obligātās izglītības vecuma bērnu) no Iestādes šādos gadījumos:
38.1. pamatojoties uz vecāku iesniegumu, kas adresēts Iestādes vadītājam;
38.2. bērns bez attaisnojoša iemesla Iestādi neapmeklē ilgāk par vienu mēnesi vai trīs mēnešu periodā apmeklēto dienu skaits ir mazāks par 30 dienām;
38.3. rēķina par ēdināšanas pakalpojumu apmaksa netiek veikta līdz rēķinā norādītajam datumam vairāk nekā trīs mēnešus pēc kārtas;
38.4. gadījumos, kas paredzēti citos normatīvajos aktos. 
	
39. Obligātās izglītības vecuma bērnu atskaita no Iestādes, līdz attiecīgā gada 30.jūnijam, ja vecāks ir saņēmis rakstisku informāciju par bērna pirmsskolas izglītības satura apguvi. 

40. Vadītājs nosūta vecākiem brīdinājumu par to, ka bērns var tikt atskaitīts no Iestādes Noteikumu 38.2. un 38.3.apakšpunktā minētajos gadījumos. Ja pēc brīdinājuma saņemšanas bērns turpina neapmeklēt Iestādi 10 dienas bez attaisnojoša iemesla vai piecu dienu laikā netiek veikta rēķina par ēdināšanas pakalpojumu apmaksa, vadītājs var pieņemt lēmumu par bērna atskaitīšanu. Lēmumu trīs dienu laikā nosūta vecākiem. 

V. Administratīvo aktu apstrīdēšanas un pārsūdzēšanas kārtība

41. Noteikumu 40. punktā minēto lēmumu viena mēneša laikā no tā spēkā stāšanās dienas var apstrīdēt Izglītības pārvaldē. Izglītības pārvaldes lēmumu var apstrīdēt Tukuma novada Domē. Tukuma novada Domes lēmumu var pārsūdzēt Administratīvajā rajona tiesā Administratīvā procesa likumā noteiktajā kārtībā.


42. Komisijas lēmumu var apstrīdēt Tukuma novada Domes Administratīvo aktu strīdu komisijā. Tukuma novada Domes Administratīvo aktu strīdu komisijas lēmumu var pārsūdzēt Administratīvajā rajona tiesā Administratīvā procesa likumā noteiktajā kārtībā.

VI. Noslēguma jautājumi

43. Noteikumi stājas spēkā 2015.gada 1.jūnijā.
44. Līdz 2015.gada 1.jūnijam otrās pakāpes rindā reģistrētie bērni, stājoties spēkā Noteikumiem, tiek reģistrēti pirmās pakāpes rindā pēc pieteikumu iesniegšanas datuma.
45. No 2015.gada 1.jūnija spēku zaudē Tukuma novada Domes 2009.gada 23.decembra saistošie noteikumi Nr.26 "Pirmsskolas vecuma bērnu reģistrācijas un uzņemšanas kārtība Tukuma novada pirmsskolas izglītības iestādēs un iestādēs, kas īsteno pirmsskolas izglītības programmas".
	46. Vecāks, kura bērns līdz 2015.gada 31.decembrim apmeklē privāto pirmsskolas izglītības iestādi, līdz 2016.gada 30.aprīlim rakstiski informē Izglītības pārvaldes darbinieku par bērna reģistrācijas pieteikuma saglabāšanu rindā vai izņemšanu no rindas. 
Ar grozījumiem, kas izdarīti ar Tukuma novada Domes 26.11.2015. lēmumu (prot.Nr..,..§.)
	
47. Iestādes vadītājs līdz 2016.gada 29.februārim Izglītības pārvaldes darbiniekam iesniedz līdz 2015.gada 31.decembrim saņemtos iesniegumus par Iestādes maiņu.
Ar grozījumiem, kas izdarīti ar Tukuma novada Domes 26.11.2015. lēmumu (prot.Nr..,..§.)


Domes priekšsēdētājs 							Ē.Lukmans



Projekts
3.§.

Par grozījumu Tukuma novada Domes 2013.gada
28.marta noteikumos Nr.5 „Par Tukuma novada
Domes stipendijas piešķiršanu jauniešiem studijām 
augstskolā”

Iesniegt izskatīšanai Domei šādu lēmuma projektu: 

1. Pamatojoties uz Vispārējās izglītības likuma 48.panta pirmo un otro daļu /(1) Par vispārējās vidējās izglītības programmas apguvi izglītojamie Ministru kabineta noteiktajā kārtībā saņem atestātu par vispārējo vidējo izglītību, sekmju izrakstu un vispārējās vidējās izglītības sertifikātu.(2) Vispārējās vidējās izglītības sertifikāts apliecina vērtējumu visos mācību priekšmetos, kuros ir organizēts centralizētais eksāmens. Ja centralizētais eksāmens svešvalodā aizstāts ar starptautiskas testēšanas institūcijas pārbaudījumu, šīs institūcijas izsniegtais dokuments, kurā fiksēts pārbaudījuma vērtējums, ir vispārējās vidējās izglītības sertifikāta sastāvdaļa, kam nav derīguma termiņa ierobežojuma/ un Ministru kabineta 2015.gada 29.septembra noteikumiem Nr.543 “Noteikumi par svešvalodas centralizētā eksāmena vispārējās vidējās izglītības programmā aizstāšanu ar starptautiskas testēšanas institūcijas pārbaudījumu svešvalodā”, izdarīt Tukuma novada Domes 2013.gada 28.marta noteikumos Nr. 5 „Par Tukuma novada Domes stipendijas piešķiršanu jauniešiem studijām augstskolā” šādus grozījumus:
1.1. izteikt noteikumu 5.2.apakšpunktu šādā redakcijā:
“5.2. uzrādījis teicamas sekmes mācībās:
5.2.1.vērtējumi sekmju izrakstā (pielikums atestātam par vispārējo vidējo izglītību) mācību priekšmetos un necentralizētajos eksāmenos nav zemāki par 8 ballēm;
5.2.2. katra nokārtotā centralizētā eksāmena kopvērtējums nav zemāks par 70 %;
5.2.3. ja centralizētais eksāmens svešvalodā aizstāts ar starptautiskas testēšanas institūcijas pārbaudījumu, vērtējums pēc Eiropas kopīgām pamatnostādnēm valodu apguvei (turpmāk – EKP) līmeņa nav zemāks par B2 (3.pielikums).”;

1.2. papildināt noteikumu 6.2. apakšpunktu aiz vārda “atestāta” ar vārdiem “un sekmju izraksta”;  
1.3. papildināt noteikumus ar 6.5.apakšpunktu šādā redakcijā:
“6.5. starptautiskās testēšanas institūcijas izsniegta dokumenta par vērtējumu svešvalodas pārbaudījumā kopija (ja centralizētais eksāmens svešvalodā aizstāts ar starptautiskās testēšanas institūcijas pārbaudījumu) (uzrādot oriģinālu).”;
1.4. aizstāt noteikumu 9.punktā vārdu “atestātā” ar tekstu “sekmju izrakstā, starptautiskās testēšanas institūcijas izsniegtā dokumentā”; 
1.5. papildināt noteikumus ar 9.1 punktu šādā redakcijā:
“9.1 Līdzvērtīga vērtējuma gadījumā priekšroka tiek dota absolventam ar augstāku vidējo vērtējumu noteikumu 5.2.1.apakšpunktā minētajā dokumentā.”;
1.6. papildināt noteikumu 1.pielikuma 1.punktu aiz vārda “Atestāta” ar vārdiem “un sekmju izraksta”;
1.7. papildināt noteikumu 1.pielikumu ar 4.punktu šādā redakcijā:
“4. Starptautiskās testēšanas institūcijas izsniegtā dokumenta par vērtējumu svešvalodas pārbaudījumā kopija (ja attiecināms).”;
1.8. papildināt noteikumus ar 3.pielikumu.
2. grozījumi noteikumos stājas spēkā 2016.gada 1.janvārī.

Nosūtīt: 
-Admin. nod.; - Izgl. pārv. 
Sagatavoja  Tukuma novada Izglītības pārvalde (K.Logina), saskaņots ar vadītāju N.Reču

APSTIPRINĀTI
ar Tukuma novada Domes 28.03.2013.
lēmumu (prot. Nr.5, 6.§.)

Ar grozījumiem, kas izdarīti ar
Tukuma novada Domes lēmumiem:
- 24.10.2013. (prot.Nr.15, 27.§.),
- 26.11.2015. (prot.Nr.__, __.§.)
NOTEIKUMI
Tukumā
2013. gada 28.martā									       Nr.5
(prot.Nr.5, 6.§.)
Par Tukuma novada Domes stipendijas 
piešķiršanu jauniešu studijām augstskolā
Izdoti saskaņā ar likuma „Par pašvaldībām”
21.panta pirmās daļas 19.punktu un 
41.panta pirmās daļas 2.punktu un Euro ieviešanas kārtības likuma VIII nodaļu 

I. Vispārīgie jautājumi
1. Noteikumi nosaka kārtību, kādā tiek organizēta Tukuma novada Domes stipendijas (turpmāk – stipendija) piešķiršana izglītojamajiem par izciliem mācību rezultātiem, absolvējot vispārējās vidējās izglītības iestādi (turpmāk – absolvents) un turpinot studijas augstākās izglītības studiju programmās.
2. Noteikumos norādītā mērķa īstenošanai līdzekļus plāno Tukuma novada Izglītības pārvaldes (turpmāk – pārvalde) budžetā.

II. Mērķis un uzdevumi
3. Stipendija ir nodibināta ar mērķi, novērtējot skolēnu izcilos sasniegumus, sekmēt vidusskolas absolventu vēlmi iegūt augstāko izglītību, akcentējot izglītības nozīmīgumu.

4. Uzdevumi:
4.1. ievirzīt skolēnus akadēmiskajām studijām augstskolā un tālākajai darbībai zinātņu nozarē;
4.2. veicināt skolēnus apliecināt savu konkurētspēju;
4.3. sniegt atbalstu skolēniem ar izcilām sekmēm mācībās, uzsākot studijas.

III. Pieteikšanās stipendijai
5. Uz stipendiju var pretendēt absolvents, kurš:
5.1. kalendārajā gadā absolvējis vispārējās vidējās izglītības iestādi un uzsācis mācības augstskolā;
5.2. uzrādījis teicamas sekmes mācībās (vērtējumi atestātā un necentralizētajos eksāmenos nav mazāki par 8 ballēm, procentuālais novērtējums visos centralizētajos eksāmenos nav mazāks par 60 %);
5.2. uzrādījis teicamas sekmes mācībās:
5.2.1.vērtējumi sekmju izrakstā (pielikums atestātam par vispārējo vidējo izglītību) mācību priekšmetos un necentralizētajos eksāmenos nav zemāki par 8 ballēm;
5.2.2. katra nokārtotā centralizētā eksāmena kopvērtējums nav zemāks par 70 %;
5.2.3. ja centralizētais eksāmens svešvalodā aizstāts ar starptautiskas testēšanas institūcijas pārbaudījumu, vērtējums pēc Eiropas kopīgām pamatnostādnēm valodu apguvei (turpmāk-EKP) līmeņa nav zemāks par B2 (3.pielikums).
5.3. studē akreditētā augstskolā – akreditētā studiju programmā Latvijā vai ārzemēs;
5.4. studē pilna laika studiju programmā;
5.5. dzīvesvieta deklarēta Tukuma novadā.
Ar grozījumiem, kas izdarīti ar Tukuma novada domes 26.11.2015. lēmumu (prot.Nr.__, __.§.)
6. Lai pretendētu uz stipendiju, absolvents iesniedz:
6.1. iesniegumu (1.pielikums);
6.2. atestāta un sekmju izraksta kopiju (uzrādot oriģinālu);
6.3. centralizēto eksāmenu sertifikāta kopiju (uzrādot oriģinālu);
6.4. izziņu no augstākās izglītības iestādes par studiju uzsākšanu.
6.5. starptautiskās testēšanas institūcijas izsniegta dokumenta par vērtējumu svešvalodas pārbaudījumā kopija (ja centralizētais eksāmens svešvalodā aizstāts ar starptautiskās testēšanas institūcijas pārbaudījumu) (uzrādot oriģinālu).
Ar grozījumiem, kas izdarīti ar Tukuma novada domes 26.11.2015. lēmumu (prot.Nr.__, __.§.)

7. Dokumentus stipendijas piešķiršanai absolvents iesniedz pārvaldes sekretārei Talsu ielā 4, Tukumā, no 15.augusta līdz 22.augustam. 

IV. Stipendijas piešķiršana
8. Pieteikumus izvērtē Tukuma novada Domes priekšsēdētāja apstiprināta izglītības stipendijas piešķiršanas komisija (turpmāk – Komisija), kuras sastāvā:
8.1. Tukuma novada Domes priekšsēdētāja vietnieks;
8.2. Tukuma novada Izglītības pārvaldes vadītājs;
8.3. Tukuma novada Izglītības pārvaldes vadītāja vietnieks;
8.4. Tukuma novada skolu direktoru padomes priekšsēdētājs;
8.5. Tukuma novada skolu direktoru metodiskās apvienības vadītājs.

9. Komisija izvērtē absolventu mācību rezultātus atestātā sekmju izrakstā, starptautiskās testēšanas institūcijas izsniegtajā dokumentā un centralizētajos eksāmenos un izvirza stipendijas piešķiršanai vienu līdz trīs absolventus, kuri saņēmuši augstākos vērtējumus.
Ar grozījumiem, kas izdarīti ar Tukuma novada domes 26.11.2015. lēmumu (prot.Nr.__, __.§.)

9.1 Līdzvērtīga vērtējuma gadījumā priekšroka tiek dota absolventam ar augstāku vidējo vērtējumu noteikumu 5.2.1.apakšpunkā minētajā dokumentā.
Ar grozījumiem, kas izdarīti ar Tukuma novada domes 26.11.2015. lēmumu (prot.Nr.__, __.§.)

10. Stipendiju piešķir uz vienu studiju gadu, studijām augstākās izglītības iestādes 1.kursā.

11. Stipendijas apmērs – 1500,00 euro (viens tūkstotis pieci simti euro) studiju gadā katram stipendiātam.
Ar grozījumiem, kas izdarīti ar Tukuma novada domes 24.10.2013. lēmumu (prot.Nr.15, 27.§.)

V. Stipendijas saņemšana
12. Komisija izvērtē iesniegtos pieteikumus un iesniedz apstiprināšanai Tukuma novada Domei.
13. Pārvalde piecu darba dienu laikā pēc lēmuma pieņemšanas nosūta stipendijas pretendentiem Komisijas lēmumu.
14. Pēc pozitīva lēmuma saņemšanas absolvents slēdz līgumu ar pārvaldi (2.pielikums). 
15. Pārvalde līdz mēneša pēdējai darbadienai izmaksā stipendiju, ieskaitot to stipendijas saņēmēja norādītajā bankas norēķinu kontā.

VI. Noslēguma jautājums
16. Noteikumi stājas spēkā 2013.gada 1.maijā.


Domes priekšsēdētājs			(personiskais paraksts) 		J.Šulcs 


1.pielikums
Tukuma novada Domes 28.03.2013.
noteikumiem Nr.5 (prot.Nr.5, 6.§.)

TUKUMA NOVADA IZGLĪTĪBAS PĀRVALDEI
Talsu ielā 4, Tukumā, Tukuma novadā, LV 3101



_______________________________________ absolventa
absolvētā izglītības iestāde				

________________________________________________
vārds, uzvārds			

____________________________________, LV-________
dzīvesvietas adrese				

________________________________________________
Tālrunis, e-pasts				



IESNIEGUMS

Par stipendiju

Lūdzu izskatīt manu pieteikumu Tukuma novada Domes stipendijas saņemšanai studijām augstākās izglītības iestādē.

Pielikumā:
1. Atestāta un sekmju izraksta kopija.
2. Centralizēto eksāmenu sertifikāta kopija.
3. Izziņa no augstākās izglītības iestādes par studiju uzsākšanu.
4. Starptautiskās testēšanas institūcijas izsniegtā dokumenta par vērtējumu svešvalodas pārbaudījumā kopija (ja attiecināms).
Ar grozījumiem, kas izdarīti ar Tukuma novada domes 26.11.2015. lēmumu (prot.Nr.__, __.§.)

Tukumā, 201_.gada ___. ______________					(paraksts)


Domes priekšsēdētājs		(personiskais paraksts) 			J.Šulcs 

  
2.pielikums
									Tukuma novada Domes 28.03.2013.
									noteikumiem Nr.5 (prot.Nr.5, 6.§.)


L Ī G U M S 
Tukumā
201__.gada __________								Nr.________


Tukuma novada Izglītības pārvalde, reģ. Nr.90009190616, Talsu iela 4, Tukums, Tukuma novads, LV-3101 (turpmāk – Pārvalde), vadītājas Veltas Lekses Normunda Reča personā, kura darbojas saskaņā ar Pārvaldes nolikumu, 
un stipendijas saņēmējs ___________________________________, personas kods __________, deklarētā dzīvesvieta: ____________ (turpmāk - Stipendiāts) no otras puses, turpmāk katrs atsevišķi un abi kopā saukti - Puse/Puses, 
pamatojoties uz Tukuma novada Domes 28.03.2013. noteikumu Nr.5 „Par Tukuma novada stipendijas piešķiršanu jauniešu studijām augstskolā” 14.punktu, izsakot savu brīvu gribu, bez viltus, spaidiem un maldiem, noslēdz šādu līgumu (turpmāk - Līgums):

1. VISPĀRĪGIE NOTEIKUMI

1.1. Pārvalde apņemas no ________ līdz ______ maksāt Stipendiātam ikmēneša stipendiju  ________  euro (_____________________ euro) apmērā, ieturot normatīvajos noteiktos nodokļus.
Ar grozījumiem, kas izdarīti ar Tukuma novada domes 24.10.2013. lēmumu (prot.Nr.15, 27.§.)

1.2. Stipendija tiek maksāta bezskaidras naudas norēķinu veidā, pārskaitot naudu līdz katra mēneša 15. datumam uz Stipendiāta norādīto bankas kontu – banka _________________ konts:  ____________________________________.
1.3. Stipendiāts apņemas sekmīgi apgūt _________________________________________ universitātē/akadēmijā/augstskolā ______________________________________________ studiju programmu.
1.4. Stipendiāta studiju ilgums ir ______ gadi.
1.5. Stipendiātam saņemtā stipendija Pārvaldei nav jāatmaksā, izņemot Līguma 2.4.punktā minētos gadījumus.

2. STIPENDIĀTA TIESĪBAS UN PIENĀKUMI

2.1. Stipendiāts apņemas pilnā apjomā sekmīgi apgūt studiju programmu.
2.2. Desmit darba dienu laikā pēc katra studiju semestra beigām Stipendiātam Pārvaldē jāiesniedz studiju sekmju apliecinošs dokuments vai tā noraksts.
2.3. Stipendiāts desmit darba dienu laikā rakstveidā paziņo Pārvaldei:
2.3.1. augstskolas noteiktajos termiņos nav nokārtoti nepieciešamie pārbaudījumi vai nav veikti citi studiju uzdevumi;
2.3.2. par studijas pārtraukšanu vai izbeigšanu (t.sk., ja tiek noformēts akadēmiskais gads/atvaļinājums). 
2.4. Stipendiāts Pārvaldei atmaksā summu, kas ieskaitīta Stipendiāta norādītajā bankas kontā, ja Stipendiāts sniedzis nepatiesas ziņas vai ziņas nav sniegtas Līguma 2.2. un 2.3. punktā minētajā laikā. 


3. PĀRVALDES TIESĪBAS UN PIENĀKUMI

3.1. Pārvaldei ir tiesības pieprasīt no Stipendiāta studiju fakta apliecinošus un ar studiju procesu saistītos dokumentus.
3.2. Pārvalde izbeidz maksāt stipendiju, ja Stipendiāts jebkādu iemeslu dēļ pārtrauc vai izbeidz studijas (t.sk., ja tiek noformēts akadēmiskais gads) vai iestājas Līguma 2.3. punktā minētie nosacījumi.

4. NOBEIGUMA NOTEIKUMI

4.1. Līgums stājas spēkā 201__gada_______ un ir spēkā līdz Pušu saistību pilnīgai izpildei.
4.2. Visi strīdi un domstarpības tiek risinātas pārrunu ceļā, ja vienoties nav iespējams, Puses iesniedz strīdu izskatīšanai tiesā saskaņā ar spēkā esošo normatīvo aktu prasībām.
4.3. Visi grozījumi Līgumā izdarāmi rakstiski, Pusēm savstarpēji vienojoties.
4.4. Pārvalde var vienpusēji lauzt Līgumu, ja Stipendiāts nepilda tā saistības, rakstveidā brīdinot Stipendiātu desmit dienas iepriekš.
4.5. Puses garantē, ka Līgumā norādītā adrese un rekvizīti ir patiesi.
4.6. Līgums sagatavots latviešu valodā uz 2 (divām) lapām divos eksemplāros ar vienādu juridisku spēku. Katra Puse saņem vienu eksemplāru.

5. PUŠU REKVIZĪTI UN PARAKSTI:

	Pārvalde

	Stipendiāts

	Tukuma novada Izglītības pārvalde, Reģistrācijas Nr.90009190616, 
Adrese: Talsu ielā 4, Tukumā, Tukuma novadā, LV-3101
e-pasts: izglitiba@tukums.lv
Tālrunis: 63123503; 29423615
Banka: AS „Swedbank”
Konta numurs: LV34HABA0551026751714
Kods: HABALV22

____________________________________
(N.Rečs)

	_______________________________________
Personas kods___________________________
Adrese: ________________________________
_______________________________________
e-pasts: ________________________________
Tālrunis: _______________________________
Banka:_________________________________
Konta numurs: __________________________
Kods: _________________________________

_______________________________________
(______________)





Domes priekšsēdētājs		(personiskais paraksts) 			J.Šulcs 












3.pielikums
									Tukuma novada Domes 28.03.2013.
									noteikumiem Nr.5 (prot.Nr.5, 6.§.)

Starptautiskas testēšanas institūcijas pārbaudījumu vērtējums pēc EKP līmeņa*
[image: ]
* izmantota Valsts izglītības satura centra informācija par vērtējumu svešvalodu eksāmenā atbilstību EKP līmeņiem, pieejams: http://visc.gov.lv/vispizglitiba/eksameni/dokumenti/20151002_ce_se_vert_atbilstiba.pdf, aplūkots 04.11.2015.


Ar grozījumiem, kas izdarīti ar Tukuma novada domes 26.11.2015. lēmumu (prot.Nr.__, __.§.)
Projekts
4.§.

Par grozījumiem Tukuma 
2.pamatskolas nolikumā


Iesniegt izskatīšanai Domei šādu lēmuma projektu:

Pamatojoties uz Tukuma 2.pamatskolas direktores Dzintras Rībenas pieprasījumu, izdarīt Tukuma 2. pamatskolas nolikumā šādus grozījumus:

1. izteikt nolikuma 3.punktu šādā redakcijā:
„3. Skola ir pastarpinātās pārvaldes iestāde, tai ir zīmogs ar papildināto mazo valsts ģerboni un zīmogs ar Tukuma novada ģerboni, kā arī noteikta parauga veidlapa.”;
 
2. izteikt nolikuma 7.punktu šādā redakcijā:
„7. Skolas darbības mērķis, pamatvirziens un uzdevumi:
7.1. Skolas darbības mērķi ir:
7.1.1. veidot izglītības vidi, organizēt un īstenot izglītošanas procesu, kas nodrošinātu valsts pamatizglītības standartā noteikto pamatizglītības mērķu sasniegšanu;
7.1.2. sekmēt skolēna atbildīgu attieksmi pret sevi, ģimeni, līdzcilvēkiem, tēvzemi un augstākajām morāles vērtībām.
7.2. Skolas darbības pamatvirziens ir mācību un audzināšanas darbība.
7.3. Skolas galvenie uzdevumi ir:
7.3.1. īstenot licencētās pamatizglītības programmas;
7.3.2. nodrošināt iespēju izglītojamajiem (turpmāk – skolēniem) iegūt zināšanas, prasmes un attieksmes, sagatavot viņus aktīvai līdzdalībai sabiedrības dzīvē, sekmēt lēmumu pieņemšanas prasmju attīstību un spēju uzņemties atbildību;
7.3.3. izvēlēties mācību un audzināšanas darba metodes un formas, kas nodrošina skolēna personības vispusīgu, harmonisku attīstību;
7.3.4. racionāli izmantot finanšu, materiālos, personāla un informācijas resursus;
7.3.5. sadarboties ar skolēnu vecākiem, lai nodrošinātu obligātās pamatizglītības ieguvi visiem Skolas skolēniem;
7.3.6. sagatavot skolēnus izglītības turpināšanai nākošajā izglītības pakāpē un/vai apzinātai profesijas apguvei.”;

3. izteikt nolikuma 16.1 punktu šādā redakcijā:
„16.1 Skolas direktors, konkrētajā mācību gadā izmantojamo laika apjomu mācību ekskursijām, mācību olimpiādēm, sporta pasākumiem un citiem ar mācību un audzināšanas procesu saistītiem pāsākumiem nosaka atbilstīgi Pamatizglītības programmas paraugam.”;

4. izteikt nolikuma 26.punktu šādā redakcijā:
„26. Projektu laiku un norises kārtību nosaka direktors.”;
5. aizstāt nolikuma 55.punktā vārdus, ciparus un zīmes „šā Nolikuma 11.1.3. 52.3. punktā” ar vārdiem „šajā Nolikumā”.

Nosūtīt:
-Izgl.pārv. (el. 1 eks.)
-Tukuma 2.pamatskolai (1 eks.)
-Administr.nod. 	
_______________________________
Sagatavoja Izglītības pārvalde ( K.Logina), saskaņots ar vadītāju N.Reču

LATVIJAS REPUBLIKA[image: 7juunijs]

TUKUMA NOVADA DOME                          
TUKUMA 2. PAMATSKOLA
Izglītības iestādes reģistrācijas Nr.4312902393
Nodokļu maksātāja reģistrācijas Nr.90001578977
J.Raiņa iela 3A, Tukums, Tukuma novads, LV-3101 
Tālruņi 63125351, 63125374; fakss 63107394, e-pasts 2.pamatskola@apollo.lv

	


APSTIPRINĀTS
Ar Tukuma novada Domes 09.07.2009.
lēmumu (prot.Nr.3, 4.§.)
							Ar grozījumiem, kas izdarīti ar 			Tukuma novada Domes:
- 26.05.2011. lēmumu (prot.Nr.7, 20.§.),
- 23.08.2012. lēmumu (prot.Nr.10, 37.§.),
- 25.07.2013. lēmumu (prot.Nr.12, 17.§.),
- 19.12.2013. lēmumu (prot.Nr.18, 28.§.),
- 25.09.2014. lēmumu (prot.Nr.11, 6.§.)
- 26.11.2015. lēmumu (prot.Nr.__, __.§.)

TUKUMA 2.PAMATSKOLAS NOLIKUMS
Tukumā

Izdots saskaņā ar Izglītības likuma 22.panta pirmo daļu un Vispārējās izglītības likuma 9.pantu

I. Vispārīgie noteikumi

1. Tukuma 2.pamatskola (turpmāk – Skola) ir Tukuma novada Domes (turpmāk – pašvaldība) dibināta un pakļautībā esoša pamatizglītības iestāde, kura īsteno pamatizglītības programmas un interešu izglītības programmas.
2. Skolas darbības tiesiskais pamats ir Izglītības likums, Vispārējās izglītības likums un citi normatīvie akti, kā arī skolas nolikums.
3. Skolai ir zīmogi ar papildināto mazo valsts ģerboni un Tukuma novada ģerboni, kā arī noteikta parauga veidlapa.
3. Skola ir pastarpinātās pārvaldes iestāde, tai ir zīmogs ar mazo valsts ģerboni un zīmogs ar Tukuma novada ģerboni, kā arī noteikta parauga veidlapa.
Ar grozījumiem, kas izdarīti ar Tukuma novada Domes 19.12.2013. lēmumu (prot.Nr.18, 28.§.)
Ar grozījumiem, kas izdarīti ar Tukuma novada domes 26.11.2015. lēmumu (prot.Nr.__, __.§.)

4. Skolai ir norēķinu konti bankā.
5. Skolai ir sava simbolika.
6. Skolas juridiskā adrese: J.Raiņa iela 3A, Tukums, Tukuma novads, LV – 3101.

II. Skolas darbības mērķis, pamatvirziens un uzdevumi

7. Skolas darbības mērķis ir:
7.1. veidot izglītības vidi, organizēt un īstenot izglītošanas procesu, kas nodrošinātu valsts pamatizglītības standartā noteikto pamatizglītības mērķu sasniegšanu;
7.2. sekmēt skolēna atbildīgu attieksmi pret sevi, ģimeni, līdzcilvēkiem, tēvzemi un augstākajām morāles vērtībām.
7.3. Skolas darbības pamatvirziens ir mācību un audzināšanas darbība.
7.4. Skolas galvenie uzdevumi ir:
7.5. īstenot licencētās pamatizglītības programmas;
7.6. nodrošināt iespēju izglītojamajiem (turpmāk – skolēniem) iegūt zināšanas, prasmes un attieksmes, sagatavot viņus aktīvai līdzdalībai sabiedrības dzīvē, sekmēt lēmumu pieņemšanas prasmju attīstību un spēju uzņemties atbildību;
7.7. izvēlēties mācību un audzināšanas darba metodes un formas, kas nodrošina skolēna personības vispusīgu, harmonisku attīstību;
7.8. racionāli izmantot finanšu, materiālos, personāla un informācijas resursus;
7.9. sadarboties ar skolēnu vecākiem, lai nodrošinātu obligātās pamatizglītības ieguvi visiem Skolas skolēniem;
7.10. sagatavot skolēnus izglītības turpināšanai nākošajā izglītības pakāpē un/vai apzinātai profesijas apguvei.

7. Skolas darbības mērķis, pamatvirziens un uzdevumi:
7.1. Skolas darbības mērķi ir:
7.1.1. veidot izglītības vidi, organizēt un īstenot izglītošanas procesu, kas nodrošinātu valsts pamatizglītības standartā noteikto pamatizglītības mērķu sasniegšanu;
7.1.2. sekmēt skolēna atbildīgu attieksmi pret sevi, ģimeni, līdzcilvēkiem, tēvzemi un augstākajām morāles vērtībām.
7.2. Skolas darbības pamatvirziens ir mācību un audzināšanas darbība.
7.3. Skolas galvenie uzdevumi ir:
7.3.1. īstenot licencētās pamatizglītības programmas;
7.3.2. nodrošināt iespēju izglītojamajiem (turpmāk – skolēniem) iegūt zināšanas, prasmes un attieksmes, sagatavot viņus aktīvai līdzdalībai sabiedrības dzīvē, sekmēt lēmumu pieņemšanas prasmju attīstību un spēju uzņemties atbildību;
7.3.3. izvēlēties mācību un audzināšanas darba metodes un formas, kas nodrošina skolēna personības vispusīgu, harmonisku attīstību;
7.3.4. racionāli izmantot finanšu, materiālos, personāla un informācijas resursus;
7.3.5. sadarboties ar skolēnu vecākiem, lai nodrošinātu obligātās pamatizglītības ieguvi visiem Skolas skolēniem;
7.3.6. sagatavot skolēnus izglītības turpināšanai nākošajā izglītības pakāpē un/vai apzinātai profesijas apguvei.
Ar grozījumiem, kas izdarīti ar Tukuma novada domes 26.11.2015. lēmumu (prot.Nr.__, __.§.)

III. Īstenojamās izglītības programmas

8. Atbilstoši Izglītības likumam izglītojošo darbību reglamentējošs dokuments ir izglītības programma. Vispārējās pamatizglītības programmas saturu un īstenošanu reglamentē Vispārējās izglītības likums un Valsts pamatizglītības standarts.
9. Skola piedāvā un īsteno šādas izglītības programmas:
9.1. pamatizglītības programma, kods 21011111.
9.2. pamatizglītības profesionāli orientēta virziena programma, kods 21014111 (mūzika).
10. Skola brīvā laika pavadīšanai atbilstoši skolēnu interesēm, piedāvā interešu izglītības programmas. Tās izstrādā programmu vadītāji un apstiprina Skolas direktors.

IV. Izglītības procesa organizācija

11. Mācību gada ilgumu nosaka Vispārējās izglītības likums. Mācību gada, semestru sākuma un beigu datumus, kā arī skolēnu brīvdienas nosaka Latvijas Republikas Ministru kabineta (turpmāk – Ministru kabineta) noteikumi.
12. Skolēnu uzņemšana 1.klasē notiek atbilstoši Ministru kabineta noteikumiem, pašvaldības lēmumiem un Skolas izstrādātajai kārtībai.
13. Skolēnu uzņemšana Skolā, pārcelšana nākamajā klasē un atskaitīšana no Skolas notiek atbilstoši Ministru kabineta noteikumiem.
14. Skolēna pārcelšana no vienas paralēlklases uz otru, no vienas izglītības programmas uz citu notiek ar Skolas direktora rīkojumu, pamatojoties uz motivētu vecāku iesniegumu.
15. Skolēnu vārdiskos sarakstus pa klasēm katra mācību gada sākumā apstiprina ar Skolas direktora rīkojumu.
16. Papildu brīvdienas februārī 1.klasei (1 nedēļu) nosaka ar Skolas direktora rīkojumu pēc saskaņošanas ar pašvaldību.
16.1 Ne vairāk kā 5 (piecas) 10 (desmit) mācību dienas mācību gada laikā skolēni drīkst izmantot mācību ekskursijām, mācību olimpiādēm, sporta pasākumiem un citiem ar mācību un audzīnāšanas procesu saistītiem pasākumiem.
16.1 Skolas direktors, konkrētajā mācību gadā izmantojamo laika apjomu mācību ekskursijām, mācību olimpiādēm, sporta pasākumiem un citiem ar mācību un audzināšanas procesu saistītiem pāsākumiem, nosaka atbilstīgi Pamatizglītības programmas paraugam.
  Ar grozījumiem, kas izdarīti ar Tukuma novada Domes 25.07.2013. lēmumu (prot.Nr12, 17.§.)
Ar grozījumiem, kas izdarīti ar Tukuma novada domes 26.11.2015. lēmumu (prot.Nr.__, __.§.)

17. Mācību darba pamatorganizācijas forma ir mācību stunda. Tās ilgums ir 40 minūtes.
18. Mācību stundu slodzes sadalījumu skolēniem pa nedēļas dienām nosaka direktora apstiprināts stundu saraksts.
19. Mācību stundu saraksts ietver licencēto un akreditēto vispārējās pamatizglītības programmu mācību plānā paredzētos mācību priekšmetus un klases audzinātāja stundu.
20. Mācību stundu saraksts, kā arī interešu izglītības u.c. nodarbību saraksts ir pastāvīgs visu semestri, operatīvas izmaiņas tajos var izdarīt Skolas direktors vai direktora vietnieks mācību darbā, par izmaiņām pirms tam informējot pedagogus un skolēnus.
21. Pamatizglītības programmā noteiktās fakultatīvās un individuālās nodarbības tiek organizētas pēc atsevišķa saraksta. Tās ir bezmaksas un tiek organizētas, ievērojot brīvprātības principu. Fakultatīvās nodarbības tiek organizētas, balstoties uz skolēnu vēlmēm, vecāku iesniegumiem un Skolas iespējām.
22. Skolēnu papildizglītošanu (interešu izglītības nodarbības u.c. nodarbības ārpus izglītības programmām) par valsts, pašvaldības un citiem papildus finanšu līdzekļiem Skola veic ārpus mācību stundām, pamatojoties uz vecāku  iesniegumiem.
Ar grozījumiem, kas izdarīti ar Tukuma novada Domes 23.08.2012. lēmumu (prot.Nr.10, 37.§.)
23. Skola piedāvā konsultācijas un individuālās nodarbības īpaši talantīgiem skolēniem un skolēniem, kuriem nepieciešama palīdzība mācību priekšmeta apguvē.
24. Mācību nedēļas ilgums Skolā ir 5 darba dienas.
25. 1.–4.klašu skolēniem, pamatojoties uz vecāku iesniegumiem, tiek organizētas pagarinātās darba dienas grupas.
26. Projektu nedēļas laiku un norises kārtību nosaka Metodiskā padome, tā tiek plānota Skolas gada darba plānā.
26. Projektu laiku un norises kārtību nosaka direktors.
Ar grozījumiem, kas izdarīti ar Tukuma novada domes 26.11.2015. lēmumu (prot.Nr.__, __.§.)

27. Skolēniem, kuriem saskaņā ar pedagoģiski medicīniskās komisijas atzinumu nepieciešama mājas apmācība, tā tiek nodrošināta atbilstoši Ministru kabineta noteikumiem.
Ar grozījumiem, kas izdarīti ar Tukuma novada Domes 23.08.2012. lēmumu (prot.Nr.10, 37.§.)
28. Skolēnu mācību sasniegumus vērtē atbilstoši Ministru kabineta noteikumiem. Skola var konkretizēt mācību sasniegumu vērtēšanas kārtību.
29. Skolēni katra semestra beigās saņem Izglītības un zinātnes ministrijas apstiprināta parauga liecību. Liecību izsniedz divas reizes gadā katra mācību semestra pēdējā dienā. Otrajā semestrī, izsniedzot liecību, tajā tiek ierakstīts Skolas direktora rīkojums par skolēna pārcelšanu nākošajā klasē, pēc pārbaudījumiem vai atstāšanu uz otru gadu.
30. Dokumentu par vispārējās pamatizglītības apguvi izsniegšanas kārtību nosaka Vispārējās izglītības likums.

V. Skolēnu pienākumi un tiesības

31. Skolēnu tiesības un pienākumi ir noteikti Izglītības likumā un detalizētāk izstrādāti Skolas iekšējās kārtības noteikumos.

VI. Skolas struktūra un vadība

32. Skolā ir šādas patstāvīgas struktūrvienības, kuras iekļaujas vienotā pārvaldes sistēmā, (struktūrshēma pielikumā), kuru darbības reglamentus apstiprina skolas direktors:
32.1. bibliotēka,
32.2. kanceleja,
32.3. grāmatvedība.
33. Skolas direktoram ir tieši pakļauti direktora vietnieki un struktūrvienību vadītāji.
34. Savas kompetences ietvaros skolā darbojas:
34.1. Skolas padome,
34.2. Skolēnu padome,
34.3. Skolas pedagoģiskā padome,
34.4. Metodiskā padome,
34.5. metodiskās komisijas.
35. To izveidi un darbību nosaka reglamenti, kurus apstiprina Skolas direktors.
36. Skolu vada direktors, kuru ieceļ amatā un atbrīvo no amata pašvaldība pēc saskaņošanas ar Izglītības un zinātnes ministriju. Direktors tiek atestēts Ministru kabineta noteiktajā kārtībā.
37. Skolas direktora kompetenci nosaka Izglītības likums, Vispārējās izglītības likums, darba līgums un Skolas nolikums.
38. Skolas direktora pienākumi ir:
38.1. vadīt Skolas darbu kopumā un atbildēt par Skolas darba rezultātiem;
38.2. nodrošināt likumu, Ministru kabineta noteikumu, Izglītības un zinātnes ministrijas rīkojumu, pašvaldības lēmumu un šī nolikuma ievērošanu un izpildi Skolā;
38.3. organizēt un vadīt Skolas darbību reglamentējošu iekšējo normatīvo aktu izstrādāšanu un kontrolēt to izpildi;
38.4. nodrošināt Skolas datu bāzes izveidi un uzturēšanu;
38.5. nodrošināt Skolu ar amatam atbilstošas kvalifikācijas pedagogiem un darbiniekiem, pieņemt un atbrīvot no darba pedagogus un darbiniekus saskaņā ar Darba likumu un atbilstoši Ministru kabineta noteiktajām profesionālās kvalifikācijas prasībām;
38.6. nodrošināt sistemātisku pedagogu tālākizglītību un apstākļus izglītības procesa kvalitatīvai īstenošanai;
38.7. organizēt un plānot Skolas saimniecisko un finansiālo darbību;
38.8. pārstāvēt Skolas intereses valsts un sabiedriskajās institūcijās;
38.9. sadarboties ar pašvaldību, nevalstiskajām organizācijām, iestādēm, uzņēmējiem, skolēniem, vecākiem, Skolas padomi u.c. Skolas pašpārvaldes institūciju darbības nodrošināšanai, izglītības kvalitātes paaugstināšanai, skolēnu karjeras izpētei un virzīšanai;
38.10. atbildēt par skolēnu veselību un dzīvību laikā, kad skolēns atrodas Skolā vai Skolas organizētajos pasākumos ārpus tās;
38.11. ziņot pašvaldības institūcijām, kuru funkcijās ietilpst bērna tiesību aizsardzības jautājumu risināšana, gadījumos, ja bērnam tiek konstatētas vardarbības lietošanas pazīmes Skolā vai ārpus tās;
38.12. nodrošināt Skolas padomes izveidi un svarīgos jautājumos konsultēties ar Skolas padomi, Skolēnu padomi, uzklausīt to viedokļus un ņemt vērā ieteikumus;
38.13. vadīt Skolas pedagoģisko padomi;
38.14. nodrošināt Skolas un tās apkārtnes uzturēšanu kārtībā.
39. Skolas direktora tiesības:
39.1. pieņemt darbā savus vietniekus, pedagogus un citus darbiniekus, noteikt viņu pienākumus un tiesības;
39.2. deleģēt pedagogiem un darbiniekiem konkrētu uzdevumu, funkciju veikšanu;
39.3. savas kompetences ietvaros lemt par Skolas intelektuālo, finanšu un materiālo līdzekļu racionālu izlietošanu;
39.4. iesniegt priekšlikumus darba problēmu risināšanai augstākstāvošajās institūcijās;
39.5. noteikt tehnisko darbinieku štata vienību skaitu un pedagoģisko darbinieku amata vienību skaitu, saskaņojot ar pašvaldību un vadoties no Izglītības un zinātnes ministrijas ieteiktā amatu vienību saraksta;
39.6. slēgt līgumus ar fiziskām un juridiskām personām Skolas nolikumā paredzētajos darbības virzienos;
39.7. apbalvot un ieteikt apbalvošanai, kā arī prēmēt pedagogus u.c. darbiniekus;
39.8. ar rīkojumu noteikt par atsevišķiem jautājumiem atbildīgos darbiniekus;
39.9. deleģēt savas pilnvaras skolas darbiniekiem;
39.10. noteikt saimnieciskā personāla darba organizācijas formas, kā arī piemaksas par papildus darba veikšanu un darba apjomu palielināšanu apstiprinātā budžeta ietvaros.
40. Skolas direktora vietnieki nodrošina kvalitatīvu izglītošanas procesa organizāciju un norisi Skolā. Direktora vietniekus darbā pieņem un no darba atbrīvo Skolas direktors, kā arī nosaka pamatprasības profesionālajai atbilstībai, pienākumus un tiesības.
41. Skolas direktora vietnieku mācību un audzināšanas jautājumos pienākumi:
41.1. nodrošināt licencēto pamatizglītības programmu īstenošanas procesu Skolā;
41.2. atbildēt par mācību un audzināšanas procesa vienotību;
41.3. nodrošināt skolēnu zināšanu, prasmju, iemaņu un personības izaugsmes iespējas izglītības procesā, ievērojot valsts izglītības standartu;
41.4. apstiprināt katrai klasei veicamo pārbaudes darbu grafiku semestrim;
41.5. nodrošināt metodiskā darba vadību;
41.6. nodrošināt mācību un audzināšanas procesa kontroli;
41.7. koordinēt audzināšanas darbu Skolā;
41.8. veicināt Skolas tradīciju izkopšanu un popularizēšanu;
41.9. organizēt sociāli tiesisko  un pedagoģisko palīdzību skolēniem;
41.10. organizēt, vadīt, koordinēt Skolas organizētos pasākumus;
41.11. direktora prombūtnes laikā pieņemt operatīvus lēmumus Skolas darba organizācijā, ārpusklases darba organizācijā, saimnieciskajā darbā;
41.12. organizēt Izglītības un zinātnes ministrijas un pašvaldības izglītības pārvaldes noteiktos pārbaudes darbus;
41.13. nodrošināt metodisko palīdzību pedagogiem;
41.14. plānot un organizēt pedagogu tālākizglītību;
41.15. apkopot un analizēt skolēnu sasniegumus un Skolas mācību gada darba rezultātus.

VII. Pedagogu un citu darbinieku tiesības un pienākumi

42. Skolas pedagogu un citu darbinieku tiesības, pienākumi un atbildība ir noteikti Izglītības likumā, Darba likumā, Darba aizsardzības likumā, Skolas iekšējās kārtības noteikumos, Darba kārtības noteikumos, Koplīgumā, amatu aprakstos u.c. normatīvajos aktos.



VII. Skolas padome, Pedagoģiskā padome, Skolēnu padome, Metodiskā padome un Metodiskās komisijas

43. Skolas padome.
43.1. Sabiedrības, pašvaldības un vecāku sadarbības nodrošināšanai tiek izveidota Skolas padome. 
43.2. Skolas padome darbojas saskaņā ar Skolas padomes reglamentu, ko, saskaņojot ar Skolas direktoru, izdod Skolas padome.
Ar grozījumiem, kas izdarīti ar Tukuma novada Domes 19.12.2013. lēmumu (prot.Nr.18, 28.§.)
Ar grozījumiem, kas izdarīti ar Tukuma novada Domes 25.09.2014. lēmumu (prot.Nr.11, 6.§.)

44. Pedagoģiskā padome.
44.1. Pedagoģiskā padome ir izveidota dažādu ar mācību un audzināšanas procesu saistītu jautājumu risināšanai. Tās darbību nosaka direktora apstiprināts Pedagoģiskās padomes reglaments.
44.2. Pedagoģiskās padomes sastāvā ietilpst visi pedagogi un Skolas medicīnas darbinieks.
44.3. Pedagoģiskās padomes sēdes notiek ne retāk kā reizi semestrī, un to vada Skolas direktors.
45. Skolēnu padome.
45.1. Skolēnu padome ir sabiedriska skolēnu pašpārvaldes institūcija. Padomi ar Skolas vadības un direktora atbalstu veido skolēni pēc savas iniciatīvas. Tā ir demokrātiska skolēnu kolektīva pašizteiksmes forma, kas savas kompetences ietvaros organizē un vada skolēnu sabiedrisko dzīvi Skolā, aizstāv skolēnu tiesības, intereses.
45.2. Padomes darbību nosaka direktora apstiprināts Skolēnu padomes reglaments.
46. Metodiskā padome.
46.1. Metodisko padomi veido: Skolas direktors, direktora vietnieki mācību un audzināšanas darbā, metodisko komisiju vadītāji, Skolas bibliotekārs.
46.2. Metodiskās padomes darbību nosaka direktora apstiprināts Metodiskās padomes reglaments.
47. Metodiskās komisijas.
47.1. Valsts pamatizglītības standartā un mācību priekšmetu standartos noteikto prasību izpildei, mācību priekšmetu un pedagogu pieredzes popularizēšanai, pasākumu un projektu īstenošanai Skola izveido radniecīgo mācību priekšmetu un klašu audzinātāju metodiskās komisijas.
47.2. Komisiju skaitu, sastāvu un vadītājus apstiprina direktors. Komisiju darbs tiek organizēts, pamatojoties uz direktora apstiprinātu Metodisko komisiju reglamentu, Komisiju darbu vada direktora vietnieks mācību darbā, un koordinē Metodiskā padome.

IX. Skolas iekšējo kārtību reglamentējošo dokumentu pieņemšanas kārtība un iestāde, kurai privātpersona, iesniedzot attiecīgu iesniegumu, var apstrīdēt Skolas izdotu administratīvo aktu vai faktisko rīcību

48. Skola saskaņā ar šo nolikumu un spēkā esošo likumu prasībām patstāvīgi izstrādā Skolas iekšējo kārtību reglamentējošos dokumentus (darba kārtības noteikumus, iekšējās kārtības noteikumus u.c.). Tos apstiprina Skolas direktors.
49. Skolas izdotos administratīvos aktus vai faktisko rīcību var apstrīdēt pašvaldībā Administratīvā procesa likumā noteiktajā kārtībā.

X. Skolas saimnieciskā darbība

50. Atbilstoši likumu un normatīvo aktu prasībām Skolas direktors ir tiesīgs slēgt ar juridiskām un fiziskām personām līgumus par dažādu Skolai nepieciešamo darbu veikšanu.
51. Skola atbilstoši pašvaldības lēmumiem var sniegt interešu izglītības, telpu izīrēšanas vai citus pakalpojumus, ja tas netraucē pamatizglītības programmu īstenošanai.
51.1 Skolas finanšu, materiālo un nemateriālo līdzekļu un saimniecisko darījumu uzskaite atbilstoši normatīvajiem aktiem tiek veikta Skolas grāmatvedībā.
Ar grozījumiem, kas izdarīti ar Tukuma novada Domes 26.05.2011. lēmumu (prot.Nr.7, 20.§.)
51.2 Visas finanšu un grāmatvedības operācijas ar banku veic Skolas direktors ar pirmā paraksta tiesībām un Skolas grāmatvedis ar otrā paraksta tiesībām. Par grāmatvedības kārtošanu un visu saimniecisko darījumu apliecinošo dokumentu oriģinālu, kopiju un datu saglabāšanu ir atbildīgs Skolas direktors
Ar grozījumiem, kas izdarīti ar Tukuma novada Domes 26.05.2011. lēmumu (prot.Nr.7, 20.§.)

XI. Skolas finansējuma avoti un kārtība

52. Skolas finanšu līdzekļus veido:
52.1. valsts budžeta mērķdotācijas;
52.2. pašvaldības budžeta līdzekļi;
52.3. papildus finanšu līdzekļi, kurus Skola var saņemt:
52.3.1. no fiziskām un juridiskām personām ziedojumu un dāvinājumu veidā;
52.3.2. sniedzot maksas pakalpojumus;
52.3.3. veicot saimniecisko darbību;
52.3.4. citos spēkā esošos normatīvajos aktos paredzētajos gadījumos.
53. Maksu par pamatizglītības programmu apguvi Skolā sedz no valsts un pašvaldības budžeta līdzekļiem Ministru kabineta noteiktajā kārtībā.
54. Skolas nepārtrauktai darbībai nepieciešamos finansiālos un materiālos līdzekļus nodrošina pašvaldība Ministru kabineta noteiktajā kārtībā.
55. Pedagogu darba samaksa tiek nodrošināta no valsts budžeta mērķdotācijām, pašvaldības budžeta un citiem šī Nolikuma 11.1.3. 52.3. punktā šajā Nolikumā paredzētajiem papildus finanšu līdzekļiem.
Ar grozījumiem, kas izdarīti ar Tukuma novada domes 26.11.2015. lēmumu (prot.Nr.__, __.§.)

56. Skolas līdzekļi atrodas tās rīcībā. Tiesības ar tiem rīkoties ir Skolas direktoram. Algu fonda ekonomijas rezultātā ietaupītie līdzekļi tiek izmantoti Skolas darbinieku materiālajai stimulēšanai.
57. Papildus finanšu līdzekļi izmantojami Skolas attīstībai – mācību līdzekļu iegādei, aprīkojuma iegādei, darbinieku un skolēnu materiālajai stimulēšanai. Par papildus līdzekļu izmantošanu direktors sniedz pārskatu Skolas padomei.
58. Par ziedojumiem, kas saņemti mantas veidā (dāvanā) vai pakalpojumu veidā, Skola sastāda pieņemšanas aktu, kurā norāda ziedoto mantu vai pakalpojumu daudzumu un kvalitatīvos rādītājus, kā arī ziedojuma vērtību naudas izteiksmē, un iegrāmato šīs materiālās vērtības atbilstoši grāmatvedības uzskaites prasībām. Pēc vecāku iniciatīvas veiktie Skolas un (vai) klases remonti ar vecāku materiāliem uzskatāmi kā ziedojums, kas saņemts mantas vai pakalpojumu veidā.

XII. Skolas reorganizēšanas un likvidēšanas kārtība

59. Skolu reorganizē vai likvidē pašvaldība, saskaņojot ar Izglītības un zinātnes ministriju.

XIII. Skolas nolikuma un tā grozījumu pieņemšanas kārtība

60. Grozījumus vai papildinājumus Skolas nolikumā var veikt pēc Skolas padomes, Skolas direktora vai pašvaldības priekšlikuma.
61. Skolas nolikumu, grozījumus vai papildinājumus tajā apstiprina pašvaldība.

XIV. Citi noteikumi

62. Skolas bibliotēka darbojas pēc tās reglamenta. Skola, apstiprinātā budžeta ietvaros, veic Skolas bibliotēkas fondu komplektēšanu, izmantošanu un saglabāšanu.	
63. Skola kārto lietvedību (Skolas dokumentāciju) un Skolas arhīvu saskaņā ar spēkā esošajiem normatīvajiem aktiem.
64. Atbilstoši Valsts statistikas pārvaldes noteikto pārskatu formām Skola noteiktā laikā sagatavo atskaites un iesniedz tās pašvaldības izglītības pārvaldei vai Izglītības un zinātnes ministrijai.
65. Skola savā darbībā ievēro Skolu higiēnas normas un noteikumus, ko apstiprinājis Ministru kabinets.
66. Ugunsdrošība Skolā tiek nodrošināta atbilstoši Ugunsdrošības un ugunsdzēsības likumam un Ministru kabineta noteikumiem.
67. Skola izveido un uztur datorizētu uzskaiti atbilstoši Latvijas izglītības informācijas sistēmas (LIIS) izstrādātajai programmatūrai.
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Projekts
5.§.


Par pilnvarojumu Tukuma novada 
Izglītības pārvaldei

Iesniegt izskatīšanai Domei šādu lēmuma projektu:


Tukuma novada Domes personāla vadītājas atbildībā ir 147 personāllietas, t. sk. 17 vispārizglītojošo un profesionālās ievirzes skolu direktoru un astoņu pirmsskolas izglītības iestāžu vadītāju personāllietas. Tukuma novada Izglītības pārvaldes (turpmāk – Izglītības pārvalde) personāla lietvede ir atbildīga par 22 Izglītības pārvaldes lietvedībā esošām personāllietām. 
Lai sabalansētu darba slodzes, novērstu Tukuma novada Domes personāla vadītājas pārslodzi un stiprinātu Izglītības pārvaldes speciālistu kapacitāti, ņemot vērā normatīvo aktu, kas attiecas uz izglītības iestāžu vadītājiem, specifiku, vēlams 25 izglītības iestāžu vadītāju personāllietas (17 vispārizglītojošo un profesionālās ievirzes skolu direktoru un astoņu pirmsskolas izglītības iestāžu vadītāju) nodot darbam Izglītības pārvaldei.
 Saskaņā ar Valsts pārvaldes iekārtas likuma 4.panta otro daļu „Atvasināta publiska persona valsts pārvaldes jomā darbojas ar pastarpinātās pārvaldes iestāžu starpniecību”, un 10.panta desmito daļu „Valsts pārvaldi organizē pēc iespējas efektīvi. Valsts pārvaldes institucionālo sistēmu pastāvīgi pārbauda un, ja nepieciešams, pilnveido, izvērtējot arī funkciju apjomu, nepieciešamību un koncentrācijas pakāpi, normatīvā regulējuma apjomu un detalizāciju [..]” un pamatojoties uz Izglītības pārvaldes nolikuma 11.57.apakšpunktu „Pārvaldes darbības uzdevumi: 11.57.nodrošināt pašvaldības izglītības iestāžu vadītāju personāla dokumentu sagatavošanu”:

- no 2015.gada 1.decembra pilnvarot Izglītības pārvaldi vest Tukuma novada izglītības iestāžu vadītāju – visu pirmsskolas izglītības iestāžu, vispārizglītojošo skolu direktoru, profesionālās ievirzes izglītības iestāžu direktoru – personāllietas, t.sk. nodrošināt lietu glabāšanu, arhivēšanu, darba līgumu un patapinājumu līgumu tehnisku sagatavošanu, visa veida rīkojumu un pilnvaru izdošanu, disciplinārlietu vešanu, amatu konkursu organizēšanu u.c. jautājumu organizatorisku risināšanu, kas saistīti ar Tukuma novada izglītības iestāžu vadītāju personāla vadību.   
Pilnvarojums neietver darba līgumu un patapinājuma līgumu noslēgšanu, darba tiesisko attiecību izbeigšanu, disciplinārsodu piemērošanu, vispārējās uzraudzības funkciju pār izglītības iestāžu vadītāju darbu.
 










Nosūtīt:
- Administr.. nod.,
- Izglītības p.
_________________________________
Sagatavoja L.Bičuša (Jur. nod.), saskaņots ar Administr. nod. vadītāju R.Skudru

Projekts

6.§.

Par Tukuma novada Izglītības pārvaldes 
bibliotēkas likvidēšanu


Iesniegt izskatīšanai Domei šādu lēmuma projektu: 

Pamatojoties uz likuma „Par pašvaldībām” 21.panta pirmās daļas 8.punktu „ (1) Dome var izskatīt jebkuru jautājumu, kas ir attiecīgās pašvaldības pārziņā, turklāt tikai dome var: 8) izveidot, reorganizēt un likvidēt pašvaldības iestādes, pašvaldības kapitālsabiedrības, biedrības un nodibinājumus, apstiprināt pašvaldības iestāžu nolikumus;”, Bibliotēku likuma 6.panta trešo daļu „(3) Pašvaldības bibliotēku dibina, reorganizē un likvidē attiecīgā pašvaldība, ņemot vērā Latvijas Bibliotēku padomes atzinumu.”, un lai efektīvāk izmantotu pašvaldības resursus un veicinātu pieejamību Tukuma novada Izglītības pārvaldes bibliotēkā esošajam krājumam:

1. no 2016.gada 1.februāra likvidēt Tukuma novada Izglītības pārvaldes bibliotēku un nodot tās krājumu Tukuma bibliotēkai,

2. uzdot Tukuma novada Izglītības pārvaldei līdz 2015.gada 1.decembrim nosūtīt Latvijas Bibliotēku padomei lūgumu izslēgt Tukuma novada Izglītības pārvaldes bibliotēku no Bibliotēku reģistra,

3. no 2016.gada 1.februāra izdarīt grozījumus Tukuma novada Izglītības pārvaldes amatu sarakstā, likvidējot amata vienību – bibliotekārs.





















Nosūtīt: 
-Administr. nod.
- Izgl. pārv.
- Tukuma bibliotēkai 
____________________________
Sagatavoja Tukuma novada Izglītības pārvalde (K.Logina), saskaņots ar vadītāju N.Reču



8.§.

Par naudas līdzekļiem


Iesniegt izskatīšanai Finanšu komitejai šādu lēmuma projektu:



Tukuma novada Dome ir saņēmusi Dzirciema evaņģēliski luteriskās draudzes (reģ.Nr. 90000938608, juridiskā adrese: Dzirciems, Zentenes pagasts, Tukuma novads, LV-3123) iesniegumu, kurā draudze informē, ka tā, tāpat kā daudzas draudzes, finansiāli nedzīvo no valsts atbalsta vai saimnieciskās darbības ieņēmumiem, bet iztiek vienīgi no brīvprātīgajiem ziedojumiem. Draudzē ir 63 draudzes locekļi, no kuriem daudzi ir pensionāri. Kā vienmēr, esošo līdzekļu iespēju robežās, un draudzes locekļiem ieguldot savu palīdzīgu roku, arī pēdējos gados draudze paveikusi nelielus darbus baznīcas uzturēšanā: 
1. iegādātas UFO siltuma lampas  - 2010. gads
1. nomainīts dūmvads ( ar pagasta atbalstu) – 2011. gads
1. sakristijas kosmētiskais remonts – 2011. gads
1. iegādāta apkures krāsniņa sakristijai – 2012. gads
1. nomainīta apkures krāsns baznīcas telpai – 2014.gads
1. ērģelēm uzstādīts elektriskais motors – 2014.gads
Neskatoties uz to, ko var paveikt paši, ir darbi kam vajadzīgas profesionālu meistaru rokas un lielāki naudas līdzekļi. Virs ieejas durvīm nepieciešams fasādes un karnīzes remonts, kas atrodas zem torņa daļas. Pašlaik draudze ir vienojusies ar SIA „Kurzemes Jumtu Serviss”, kuri ir apsekojuši, veikuši aprēķinus un izstrādājuši tāmi zem baznīcas torņa esošās jumta daļas karnīzes un fasādes remontam. Tāmes kopējā summa ir 3061,97 euro (tāme pielikumā).  Draudzes padome ir pieņēmusi lēmumu slēgt līgumu ar SIA „Kurzemes Jumtu Serviss” par šo darbu veikšanu. Dzirciema baznīca atrodas Tukuma novada Zentenes pagasta gleznainajā Dzirciema pusē, kur tieši pāri ceļam atrodas E.Birznieka – Upīša Pastariņa muzejs, kuru apmeklē ļoti daudz ekskursantu, un ne mazums no viņiem iegriežas arī aplūkot baznīcu. Draudze vēršas pie Domes ar lūgumu iespēju robežās atbalstīt un sniegt finansiālu palīdzību šī darba īstenošanā.
Vēl, protams, bez šiem darbiem ir rinda ļoti svarīgu darbu, kas gaida savu kārtu:
1. kapitālais remonts nepieciešams baznīcas tornim,
1. baznīcas pamatu hidroizolācija,
1. grīdas seguma atjaunošana,
1. altāra atjaunošana,
1. kosmētiskais remonts visai baznīcas telpai,
1. mācītāja mājas (draudzes nama) kritiskais stāvoklis. 
            Saskaņā ar Tukuma novada Domes 26.04.2012. saistošo noteikumu „Tukuma novada teritorijas izmantošanas apbūves noteikumi” 3.sējuma „Apbūves noteikumi” 356.1.apakšpunktu Dzirciema baznīcas kancele ir Valsts nozīmes mākslas piemineklis (valsts aizsardzība Nr.4454).
Likuma „Par pašvaldībām” 15.panta pirmās daļas 5.punktā ietverta viena no pašvaldības autonomām funkcijām „rūpēties par kultūru un sekmēt tradicionālo kultūras vērtību saglabāšanu un tautas jaunrades attīstību (organizatoriska un finansiāla palīdzība kultūras iestādēm un pasākumiem, atbalsts kultūras pieminekļu saglabāšanai u.c.), 21.panta otrā daļa nosaka, ka „Domes darbībai un lēmumiem jābūt maksimāli lietderīgiem”.
Pamatojoties uz likuma „Par pašvaldībām” 15.panta pirmās daļas 5.punktu, 21.panta otro daļu:
1. No Tukuma novada pašvaldības 2015.gada budžeta līdzekļiem neparedzētiem gadījumiem piešķirt Dzirciema evaņģēliski luteriskajai draudzei (reģ.Nr. 90000938608, juridiskā adrese: Dzirciems, Zentenes pagasts, Tukuma novads, LV-3123) 1500,00 euro (viens tūkstotis pieci simti euro) pašvaldības līdzfinansējumu Dzirciema baznīcas torņa esošās jumta daļas karnīzes un fasādes remontam.
2. Uzdot Kultūras, sporta un sabiedrisko attiecību nodaļai sagatavot līgumu ar Dzirciema evaņģēliski luterisko draudzi.




































Nosūtīt:
· fin.nod.
· kult.nod.
· draudzei
____________________
Sagatavoja I.Smirnova
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10.§.

Par Tukuma novada nevalstisko organizāciju
un to biedru apbalvošanu ar naudas balvu

Iesniegt izskatīšanai Domei šādu lēmuma projektu:

1. Pamatojoties uz iesniegtajiem pieteikumiem un atbilstīgi 2014.gada 25.septembrī apstiprinātajam Tukuma novada Domes nolikumam „Par Tukuma novada nevalstisko organizāciju un to biedru apbalvošanu ar naudas balvu” (prot.Nr.11, 9.§.), piešķirt naudas balvas šādās nominācijās:

1.1.„Nesavtīgs ieguldījums un ilggadēja darbība sabiedrības labā”:
1.1.1. Biedrību „Tukuma DOMU BIEDRI”, „Tukuma Aspazijas”, „Mēs-Ozolnieku ciemam”, „Daugavas Vanagi Latvijā” biedrei un grāmatvedei Lidijai Zīlei 340,00 euro, 
1.1.2. Biedrībai „Tukuma invalīdu biedrība” 340,00 euro,
1.1.3. Biedrības „Tukuma pensionāru biedrība” biedru grupai (J.Kotāns, Dz.Brakovska, R.Akmane, L.Lukša, I.Lagzdiņa, M.Anmane, I.Mejubere, V.Siliņš, S.Krecere, L.Smeile, R.Keičs, G.Angere, M.Zvirbule) - 340,00 euro;

1.2. „Gada notikums”:
1.2.1. Sieviešu invalīdu biedrībai „Tukuma Aspazijas” 340,00 euro;

1.3. „Radošā degsme”:
1.3.1. Biedrības „Mēs-Ozolnieku ciemam” valdes priekšsēdētājai Lindai Zemītei 340,00 euro,
1.3.2. Biedrībai „Zentenes izaugsme” 340,00 euro,
1.3.3. Biedrībai „Mēs dejai” 189,00 euro (Kultūras un nevalstisko organizāciju komisijas 26.10.2016. lēmums „Par Tukuma novada nevalstisko organizāciju un to biedru apbalvošanu ar naudas balvu” (prot.Nr.3,1.§.)) - naudas balva biedrībai „Mēs dejai” tika piešķirta arī 2014.gadā, bet, ņemot vērā biedrības sasniegumus 2015.gadā, piešķirt tai atlikušo summu no kopējās plānotās, t.i., 189,00 euro),
1.3.4. Biedrībai „ASNI 3139” 340,00 euro,
1.3.5. Biedrībai „Radošo personību klubs „Ligzda”” 340,00 euro;

1.4. „Izcilas sadarbības piemērs”:
1.4.1. Sieviešu tiesību biedrības „Tumes mežroze” valdes priekšsēdētājai Guntai Lagzdiņai 340,00 euro,
1.4.2. Biedrībai „Daugavas Vanagi Latvijā” 340,00 euro,
1.4.3. Biedrībai „Pozitīvā Doma” 340,00 euro,
1.4.4. Biedrībai FK „Tukums 2000” 340,00 euro;

2. Ņemot vērā Kultūras un nevalstisko organizāciju komisijas 26.10.2015. lēmumu „Par Tukuma novada nevalstisko organizāciju un to biedru apbalvošanu ar naudas balvu” (prot.Nr.3,1.§.), noraidīt ierosinājumus par naudas balvas piešķiršanu šādiem nominantiem:
2.1. Biedrībai „Tumes mežroze”;
	2.2. Biedrībai „Tukuma DOMU BIEDRI”;
	2.3. Biedrībai „Dēkla”.

Nosūtīt:
· Kult.nod.
· NVOA
Sagatavoja I.Smirnova. Izksatīts Kultūras un NVO komisijā
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